Zatgcznik do Zarzadzenia NR S0.0050.1.44.2026
Burmistrza Ropczyc
z dnia 20 marca 2026 r.

OGLOSZENIE

Dziatajac na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t..
Dz.U. z 2025 r. poz. 1214 i 1302 oraz z 2026 r. poz. 26 i 203), art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338),
ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Funduszu Solidarnosciowym (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1848)
oraz Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2026,

Burmistrz Ropczyc

ogtasza otwarty konkurs ofert na powierzenie realizacji czesci zadania publicznego z zakresu dziatania
na rzecz 0sob z niepetnosprawnoscia, pod nazwg “Swiadczenie ustug asystencji osobistej w ramach
Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego
- edycja 2026".

I. RODZAIJ | ZAKRES ZADANIA:

Realizacja zadania nastgpi w trybie powierzenia wykonania zadania publicznego w rozumieniu art. 5
ust. 4 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Ponizsze zadanie realizowane bedzie w ramach Programu Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, pn. Program , Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026. Zrédiem finansowania Programu s $rodki pochodzgce z Funduszu
Solidarnosciowego na 2026 rok.

Opis zadania:

1. Program ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2026, zwany dalej Programem, ma na celu zapewnienie dostgpnosci do
ustugi asystencji osobistej, tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz
funkcjonowaniu w zyciu spotecznym os6b z niepetnosprawnoscig. Celem rozpowszechniania
ustug asystencji osobistej jest zwigkszanie szans osob z niepefnosprawnoscig na prowadzenie
bardziej samodzielnego i aktywnego Zzycia. Nadrzednym celem jest dazenie do poprawy
funkcjonowania osoby z niepetnosprawnoscia w jej $rodowisku, zwigkszenia mozliwosci
zaspokajania jej potrzeb oraz wigczenia jej w zycie spoteczne.

2. Adresatami zadania s3:

1) dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukornczenia 16 roku zycia posiadajgce orzeczenie
o niepetnosprawnosci tacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci-
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji;

2) osoby z niepeinosprawnoscia  posiadajgce  orzeczenie o  znacznym  stopniu
niepetnosprawnoséci lub o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci albo traktowane na
réwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art.62 ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913).

3. Zakfada sie aby minimum 50% uczestnikéw Programu stanowity osoby wymagajace wysokiego
poziomu wsparcia tj.:

1) osoby posiadajgce orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,
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2) osoby posiadajgce orzeczenie traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych,

3) dzieci od ukonczenia 2 roku zycia do ukorczenia 16 roku zycia z orzeczeniem

o niepetnosprawnosci fgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w arzeczeniu o niepetnosprawnosci

— koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie

ograniczong mozliwos$cig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu na

co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji,

4) osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi.

4. Ustugi asystenta mogg swiadczy¢ osoby niebedace cztonkami rodziny uczestnika, opiekunami
prawnymi uczestnika lub osobami faktycznie zamieszkujgcymi razem z uczestnikiem:

1) posiadajgce dokument potwierdzajgcy uzyskanie kwalifikacji w nastepujgcych zawodach,
specjalnosciach: asystent osoby niepetnosprawnej, opiekun osoby starszej, opiekun
medyczny, pedagog, psycholog, terapeuta zajeciowy, pielegniarka, siostra PCK,
fizjoterapeuta; lub

2) posiadajgce co najmniej 6-miesieczne udokumentowane doswiadczenie w udzielaniu
bezposredniej pomocy osobom z niepetnosprawnosciami, np. doswiadczenie zawodowe,
udzielanie wsparcia osobom z niepetnosprawnosciami w formie wolontariatu; lub

3) wskazane przez uczestnika lub jego opiekuna prawnego w Karcie zgtoszenia do Programu
»Asystent osobisty osoby =z niepetnosprawnodcig” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2026.

5. W przypadku gdy ustugi asystencji osobistej bedg s$wiadczone na rzecz matoletnich,
w odniesieniu do osoby, ktdra ma swiadczyc¢ ustugi asystencji osobistej, muszg zostaé spetnione
warunki okredlone w art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz.U. z 2024 r. poz.1802, z poin.
zm.), a takze wymagana jest pisemna akceptacja asystenta ze strony rodzica lub opiekuna
prawnego matoletniego.

6. Na potrzeby Programu, za cztonkéw rodziny uczestnika nalezy uzna¢ wstepnych oraz zstepnych,
krewnych w linii bocznej, matzonka, wstepnych oraz zstepnych matzonka, krewnych linii
bocznej matzonka, zigcia, synowq, macoche, ojczyma oraz osobe pozostajgcg we wspdlnym
pozyciu, a takze osobe pozostajgcg w stosunku przysposobienia z uczestnikiem.

7. W pierwszej kolejnosci, asystentem moze zosta¢ osoba wskazana przez uczestnika lub jego
opiekuna prawnego, z uwzglednieniem postanowien czesci IV ust. 4 pkt 2 lit a. Programu. lJezeli
asystent nie zostanie wskazany przez uczestnika Programu lub jego opiekuna prawnego,
wskazuje go realizator Programu z uwzglednieniem zapisdw zawartych w czesci IV ust 4 pkt 1 lit
aib.Programu.

8. Ustugi asystencji osobistej polega¢ bedg na wspieraniu przez asystenta osoby
z niepetnosprawnoscia  w rdoznych sferach zycia, w tym:

1) wsparcia uczestnika w czynnosciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny osobistej;
2) wsparcia uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu rol w rodzinie;
3) wsparcia uczestnika w przemieszczaniu sig poza miejscem zamieszkania;

4) wsparcia uczestnika w podejmowaniu aktywnosci zyciowej i komunikowaniu sie
z otoczeniem.

9. Ustuga asystencji osobistej na terenie szkoty lub placéwek oswiatowych moze byé realizowana
wytgcznie w przypadku, gdy szkota nie zapewnia tej ustugi.

10. Zakres czynnosci w ramach ustug asystencji osobistej zawiera zatgcznik nr 8 do Programu.

11. Zadaniem asystenta nie jest podejmowanie decyzji za osobe z niepetnosprawnoscia, lecz
wytgcznie udzielenie jej pomocy lub wsparcia w realizacji osobistych celow.

12. Asystent realizuje ustugi wytacznie na rzecz osoby z niepetnosprawnoscia na podstawie jej
decyzji lub decyzji opiekuna prawnego, a nie dla oséb trzecich w tym cztonkéw rodziny osoby

z niepetnosprawnoscia.
]
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W godzinach realizacji ustugi asystencji osobistej nie moga by¢ swiadczone ustugi opiekuncze
lub specjalistyczne ustugi opiekuricze, o ktérych mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 poz. 1214 z pdin. zm.), inne ustugi finansowane w ramach
Funduszu albo finansowane przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
lub ustugi obejmujgce analogiczne wsparcie, o ktorym mowa w czeséci IV ust. 17 Programu,
finansowane ze srodkéw publicznych.

Ustugi asystencji osobistej moga byc realizowane przez 24 godziny na dobg, 7 dni w tygodniu,
przy czym przez tego samego asystenta maksymalnie do 12 godzin na dobe. Przez dobe nalezy
rozumie¢ 24 kolejne godziny, poczynajgc od godziny, w ktdrej asystent rozpoczyna realizacje
ustug asystencji osobiste;j.

Do czasu pracy asystenta wlicza sie czas oczekiwania/gotowosci na $wiadczenie ustug nie
dtuzszy niz 90 min. Jesli czas oczekiwania wynosi wiecej niz 90 min., woéwczas ustugg dojazdu do
wybranego miejsca i powrot z niego rozlicza sie jako dwie odrebne ustugi powiekszone tgcznie
0 90 min. trwania.

Zakres czynnosci w ramach ustug asystencji osobiste] i ich zakres godzinowy bedg uzaleznione
od osobistej sytuacji osoby z niepetnosprawnoscig, z uwzglednieniem stopnia i rodzaju
niepetnosprawnosci uczestnika Programu.

Limit godzin ustug asystencji osobistej finansowanych ze srodkéw Funduszu przypadajgcych na
jedng osobe z niepetnosprawnoscig w danym roku kalendarzowym ( w ramach wszystkich
programow ministra w zakresie ustug asystencji osobistej) wynosi nie wigcej niz:

1) 840 godzin rocznie dla 0séb z niepetnosprawnosciami posiadajgcych orzeczenie:

a) o znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnasprawnoscia sprzgzong,

b) traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie
zart. 5 iart. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, z niepetnosprawnoscig sprzgzona;

2) 720 godzin rocznie dla 0séb z niepetnosprawnosciami posiadajgcych orzeczenie:

a) 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

b) traktowane na rowni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie
z art. 5 iart: 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej
oraz zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych;

3) 480 godzin rocznie dla 0s6b z niepetnosprawnosciami posiadajgcych orzeczenie:

a) o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzgzona,

b) traktowane na rowni z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,
zgodnie z art. 5iart. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe]

i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych, z niepetnosprawnoscia sprzezong;

4) 360 godzin rocznie dla:

a) osdb z niepetnosprawnoséciami posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci,

b) 0sdb z niepetnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie traktowane na rowni

z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z art. 5 art. 62
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0sob niepetnosprawnych,

c) dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia z orzeczeniem
o} niepetnosprawnosci fgcznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu

o niepetnosprawnoséci - koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci
statego wspdtudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji

i edukacji.

18. Ustalenie uprawnien o0s6b do korzystania z ustug asystencji osobistej dokonuje Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ropczycach w drodze informacji na pismie.

19. Zadanie ma by¢ realizowane na rzecz mieszkaricow Gminy Ropczyce.

20. Uczestnik Programu nie ponosi odptatnosci za ustugi asystencji osobistej.
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21. W ramach realizacji zadania planuje sie przekazac¢ do realizacji 1728 godzin ustug asystencji
osobiste;j.

1. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACIE ZADANIA:

1. Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania: 96 240,00 ztotych (dziewieédziesigt

szes¢ tysiecy dwiescie czterdziesci ztotych ), w tym:
a) koszt godzin ustug asystenta — 95040,00 ztotych;
b) koszt ubezpieczen OC lub NNW asystentow — 1200,00 ztotych;

2. Ze srodkéw Programu bedg pokrywane koszty zwigzane bezposrednio z realizacjg ustug
asystencji osobistej. Niedozwolone jest podwajne finansowanie tego samego wydatku
zwigzanego z realizacjg ustug asystenta, zaréwno w ramach niniejszego Programu, jak
i w ramach innych programdw czy projektow finansowanych ze srodkdw publicznych,

zarowno krajowych, jak i wspélnotowych.

3. Kosztami zwigzanymi bezposrednio z realizacjg ustug asystencji osobistej sg:

a) wynagrodzenie asystentow w wysokosci nie wigkszej niz 55,00 zt brutto za 1 godzine
Swiadczenia ustugi wraz z kosztami pracy zatrudniajgcego. Nie jest dopuszczalne pokrywanie
z tej kwoty kosztéw administracyjnych realizatora Programu;

b) koszt ubezpieczert OC oraz NNW asystentéw zwigzanych ze swiadczeniem ustugi asystencji
osobistej, w wysokosci nie wiekszej niz 200,00 zt rocznie, przy czym zapewnienie
ubezpieczenia OC jest obowigzkiem realizatora Programu. Ubezpieczenie NNW jest
dobrowolne.

4. Rozliczenie ustug asystenta odbywa sie na podstawie wypetnionej Karty rozliczenia z ustug,
ktora stanowi zatgcznik nr 9 do Programu.

Ill. ZASADY PRZEKAZANIA SRODKOW PUBLICZNYCH:

1. Postgpowanie w sprawie przyznania Srodkow publicznych odbywad sie bedzie zgodnie
z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.J. Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), z uwzglednieniem art. 221 ust.3
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U z 2024 r. poz.1530 z poin.
zm.) . ‘

2. Do konkursu przystgpi¢ moga organizacje pozarzadowe tj. niebedgce jednostkami sektora
finanséw publicznych, w rozumieniu ustawy o finansach publicznych lub przedsiebiorstwami,
instytutami badawczymi, bankami i spétkami prawa handlowego bedgcymi paristwowymi lub
samorzgdowymi osobami prawnymi i niedziatajgce w celu osiggniecia zysku, osoby prawne
lub jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, ktorym odrebna ustawa
przyznaje zdolnos¢ prawna, w tym fundacje i stowarzyszenia oraz inne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, ktére w ramach prowadzonej dziatalnosci statutowej zapewnig realizacje
zadania na terenie Gminy Ropczyce.

3. Srodki publiczne przyznane zostang podmiotowi wytonionemu w konkursie, zatwierdzonym
przez Burmistrza Ropczyc na podstawie zawartej umowy na realizacje zadania. Przekazane
$rodki publiczne nalezy wykorzystac zgodnie z celem, na jaki zostaty przeznaczone zgodnie
Z postanowieniami umowy.

4. Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ropczycach przekaze podmiotowi
realizujgcemu Program 1,5% S$rodkdw przekazanych na koszty obstugi Programu, w celu
pokrycia wszelkich kosztow obstugi ksiegowej, kadrowej, administracyjnej, ktére pojawiaja
sie w zwigzku z realizacjg ustug w ramach Programu.
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Oferty, w ktérych koszty administracyjne, ksiegowe, kadrowe przekroczg wartos¢ okreslong
w ust. 4 zostang odrzucone na etapie oceny merytorycznej.

Koszty bedg kwalifikowane jesli z ustug asystencji osobistej u jednego asystenta w tym
samym czasie bedzie korzystac jeden uczestnik Programu.

Za kwalifikowane uznane bedg koszty:

1) niezbedne dla realizacji zadania publicznego;

2) spetniajgce wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania srodkami publicznymi
z zachowaniem zasady efektywnego zarzadzania finansami;

3) odpowiednio udokumentowane i wykazane w dokumentacji finansowej oferenta;

4) uwzglednione w budzecie zadania oraz umieszczone w kosztorysie ofert i zawartej
umowie.
Kosztami niekwalifikowanymi sg:

1) odsetki od zadtuzenia;

2) kwoty i koszty pozyczki lub kredytu;

3) kary i grzywny;

4) wptaty na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych;

5) podatek od towardw i ustug (VAT), ktéry moze zostaé odzyskany na podstawie przepisow
ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz.U. z 2025 r. poz. 775
z pdin. zm.) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy;

6) odsetki za opoOznienie w regulowaniu zobowigzan oraz odsetki za zwloke z tytutu
nieterminowych wptat naleznosci budzetowych i innych naleznosci, do ktérych stosuje sig
przepisy ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. -Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2025 r. poz.111,
z pdzn. zm.);

7) nagrody premie, dodatek stazowy, ekwiwalent za urlop, wynagrodzenia chorobowe, zasitki
chorobowe i koszy przejazdu asystenta do i od uczestnika;

8) ustugi asystencji osobistej $wiadczone przez cztonkow rodziny, okreslonych w czesci IV
ust.5 Programu, opiekunow prawnych uczestnika lub osoby faktycznie zamieszkujgce razem
z uczestnikiem;
W celu opiniowania ztozonych ofert Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Ropczycach powota w drodze zarzadzenia komisje konkursowa.
W komisji konkursowej nie moga zasiada¢ osoby uczestniczace w konkursie i pozostajgce
w takim stosunku faktycznym z uczestnikami konkursu, ze moze budzié to uzasadnione
watpliwosci, co do ich bezstronnosci.
Jezeli okolicznosci, o ktdrych mowa wyzej, zostang ujawnione po powotaniu komisji,
Kierownik MGOPS w Ropczycach dokonuje odpowiedniej zmiany w sktadzie komisji, przy
czym czynnosci komisji dokonane przed zmiang, uznaje za niewazne.
Zadania komisji zostang okres$lone w Zarzadzeniu Kierownika MGOPS w Ropczycach
w sprawie powotania Komisji Konkursowej.
Decyzje o powierzeniu realizacji zadania wybranemu podmiotowi, po zapoznaniu si¢ z opinig
komisji konkursowej, podejmie Burmistrz Ropczyc, nie pdzniej niz w ciggu 7 dni od ostatniego
dnia przyjmowania ofert.
Oferte realizacji zadania publicznego, ramowy wzér umowy o realizacje zadania publicznego
oraz wzor sprawozdania z wykonania tego zadania okresla Rozporzadzenie Przewodniczacego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 paZdziernika 2018 roku w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadarn publicznych oraz wzoréw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057 ze zm.).
Zakres oferty podmiotu uprawnionego do jej ztozenia musi by¢ zgodny z art. 14 ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
w szczegolnosci powinien zawierac:

)



1) szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego;

2) termin i miejsce realizacji zadania publicznego;

3) kalkulacje przewidywanych kosztow realizacji zadania publicznego;

4) informacje o wczesniejszej dziatalnosci organizacji pozarzadowej lub podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
sktadajacych oferte w zakresie, ktdrego dotyczy zadanie publiczne;

5) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania publicznego.
IV. TERMIN | WARUNKI REALIZACJI ZADANIA:

1. Realizacja zadania nastgpi w okresie od 1 maja 2026 roku do 13 grudnia 2026 roku na terenie
gminy Ropczyce oraz poza jej terenem, w miejscu zamieszkania uczestnikow, a takze w miejscu
ich aktywnosci zyciowej, stosownie do ich potrzeb, a uprawnienie do $wiadczen w odpowiednim
wymiarze ustali Kierownik Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ropczycach.

2. Ustugi asystencji osobistej na rzecz osoby objetej pomocg winny by¢ swiadczone w réznym
wymiarze godzin, zgodnie z potrzebami osoby z niepetnosprawnoscig. Pod pojeciem wymiaru
godzin Swiadczenia ustug nalezy rozumieé¢ wytacznie rzeczywisty czas $wiadczenia ustug bez
czynnosci przygotowawczych, np. dojazdéw do 0séb objetych pomoca.

3. Zadanie powinno byc¢ realizowane z najwyiszg starannoscig, zgodnie z obowigzujgcymi
standardami i przepisami oraz zawartg umowg, w sposoh, ktory zapewni prawidtowg i terminowa
realizacje zadania oraz osiggniecie celow okreslonych w Programie.

4, SzczegOtowe warunki realizacji zadania okresli pisemna umowa sporzgdzona zgodnie
z Rozporzadzeniem Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
paidziernika 2018 roku w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umdw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r.
poz. 2057).

5. Nie dopuszcza sie dokonywania przesunie¢ pomiedzy kosztami realizacji dziatan (kosztami
bezposrednimi) a kosztami administracyjnymi oraz przesuniec¢ z kosztow ustug asystenckich na
inne koszty.

6. Podmiot realizujgcy zadanie jest odpowiedzialny za jakos¢ i terminowosc realizowanych ustug
oraz ponosi petng odpowiedzialno$¢ za szkody majgtkowe i osobowe wyrzadzone w zwigzku ze
Swiadczeniem ustug przez osoby uczestniczace w wykonywaniu zadania. Oferent sktadajacy
oferte zobowigzany jest do obowigzkowego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
pracownikow wykonujacych ustugi, ktorego koszt zostanie uwzgledniony w kalkulacji kosztow
realizacji zadania.

7. Dotacji nie mozna wykorzystac¢ na inne cele niz okreslone w zadaniu.

8. Wzdér umowy na realizacje zadania publicznego, o ktdrej mowa w pkt. 4 stanowi zatgcznik nr
1 do niniejszego ogtoszenia.

V. TERMINY, TRYB | WARUNKI SKEADANIA OFERT:

1. Podmioty uprawnione do udziatu w postepowaniu konkursowym, mogg sktadac pisemne oferty na
realizacje zadania publicznego, na druku okreslonym w Zafaczniku nr 1 do Rozporzadzenia
Przewodniczagcego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 roku
w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych realizacji zadan publicznych oraz
wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057) w terminie 21 dni od dnia
zamieszczenia ogfoszenia o konkursie w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Ropczycach, ul. Krétka 1, 39-100 Ropczyce, sekretariat.



2. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z napisem ,Konkurs ofert na realizacje zadania
publicznego z zakresu dziatania na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig, pod nazwa ”Swiadczenie ustug
asystencji osobistej w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” dla
Jednostek Samorzgdu Terytorialnego - edycja 2026” oraz adresem zwrotnym oferenta.

3. Oferty musza byc¢ podpisane przez osoby, ktére zgodnie z zapisem KRS lub w innym dokumencie
prawnym sg upowaznione do reprezentowania oferenta na zewnatrz i zaciggania w jego imieniu
zobowigzan finansowych (zawierania umodw). Jezeli osoby uprawnione nie dysponujg pieczatkami
imiennymi oferta powinna by¢ podpisana petnym imieniem i nazwiskiem ze wskazaniem funkcji.

4. Dodatkowo do oferty nalezy dotgczyc:

1) kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru lub ewidencji;

2) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow sktadajgcych ofertg wspding niz
wynikajgcy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wiasciwego rejestru — dokument
potwierdzajacy upowaznienie do dziatania w imieniu oferenta(ow);

3) statut podmiotu uprawnionego albo inny dokument (o ile przepisy dotyczace funkcjonowania
podmiotu nie przewidujg obowigzku posiadania statutu), ktéry okresla cele i zadania podmiotu,
potwierdzony ,za zgodnosc z oryginatem” przez uprawniony podmiot;

4) kalkulacje kosztow ustug asystenckich za 1 godzine;

5) wykaz $wiadczonych ustug asystenckich wykonywanych na terenie wojewddztwa podkarpackiego
w okresie ostatnich 2 lat, a w przypadku dotychczasowej krotszej dziatalnosci — za okres tej
dziatalnosci wraz z zatgczeniem dokumentow, ze zadania te zostaty wykonane nalezycie;

6) wykaz osdb, ktore bedg uczestniczyly w realizacji zadania publicznego z uwzglednieniem osoby
koordynujgcej oraz osdb $wiadczacych ustugi asystenckie, wraz z posiadanymi kwalifikacjami. Oferent
zobowigzuje sie przekaza¢ pracownikom, wchodzgcym w skfad wykazu personelu, informacje
o przetwarzaniu danych osobowych, ktdra znajduje sie w pkt. XI tresci niniejszego ogtoszenia;

7) aktualny dokument potwierdzajgcy posiadanie rachunku bankowego (kopia umowy rachunku
bankowego, zaswiadczenie z banku o posiadaniu konta bankowego lub aktualny komputerowy
wycigg z rachunku bankowego) w przypadku skfadania kopii umowy rachunku bankowego
dodatkowo nalezy ztozy¢ aktualny wycigg z rachunku bankowego;

8) oswiadczenie potwierdzajgce, ze podmiot sktadajacy oferte prowadzi utworzony na terenie miasta
Ropczyce punkt koordynujgcy w zakresie Swiadczonych ustug, ktéry bedzie dziatat w okresie
obowigzywania umowy w dniach od poniedziatku do pigtku, minimum 2 godzinny dziennie oraz jest
wyposazony w telefon (zatgcznik nr 2);

9) oswiadczenie potwierdzajgce, ze osoby skierowane do wykonywania zadania posiadajg wymagane
kwalifikacje (zatgcznik nr 3);

10) petnomocnictwo do dziatania w imieniu podmiotu sktadajacego oferte (w przypadku, gdy
dokument dotacji podpiszg osoby inne niz wskazane w statucie), ztozone w formie oryginatu lub
notarialnie poswiadczonej kopii;

11) w przypadku, gdy oferent dziata na podstawie dokumentu stwierdzajgcego udzielenie
petnomocnictwa, wymagany jest dowod uiszczenia optaty skarbowej.

5. W przypadku zatgczenia do oferty kserokopii jakiegokolwiek dokumentu, kopia ta winna byc¢
pos$wiadczona ,za zgodno$¢ z oryginatem” przez organ wydajgcy dokument lub przez osoby
upowaznione do reprezentowania podmiotu. Ponadto, kazda strona musi by¢ opatrzona data
potwierdzenia za zgodno$¢ z oryginatem.
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VI. TRYB | KRYTERIA STOSOWANE PRZY WYBORZE OFERT ORAZ TERMIN DOKONANIA WYBORU
OFERT:

1. Konkurs rozstrzyga Burmistrz Ropczyc, po zapoznaniu sig z opinig komisji konkursowej.
2. Ocena ofert odbedzie sie w oparciu o nastgpujgce kryteria:

1) Formalne:

a) ztozenie oferty przez podmiot uprawniony do udziatu w konkursie, w tym ztozenie oferty
przez podmiot prowadzacy dziatalnos¢ statutowa w dziedzinie objgtej konkursem,

b) ztozenie oferty w terminie i miejscu okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert
w zamkniete]j kopercie z odpowiednim dopiskiem,

c) wypetnienie wszystkich pol formularza oferty oraz dokonanie skreslen umotzliwiajacych
jednoznaczne odczytanie deklaracji oferenta w o$wiadczeniu znajdujgcym sig na koncu
formularza ofertowego,

d) zfozenie oferty na obowigzujacym wzorze oraz podpisanie jej przez osoby uprawnione do
sktadania oéwiadczen woli w imieniu Oferenta,

e) Poswiadczenie za zgodnos¢ z oryginalem przez osobe uprawniong kazdej strony kopii
dokumentow,

f) Kompletnoé¢ co do wymaganego zestawu dokumentéw lub informacji wymaganych
zgodnie z ogtoszeniem o konkursie,

2) Merytorycznie:

LP. | KRYTERIUM T WYSOKOSC
PUNKTOW
1= Mozliwosé reaiizacji zadania publiciirnego przez oferenta R
2, Przedstawiona ka-i-lzurlacja kosztow 7r7éraliza-cj_i' zadé?ﬂa, w ty?mi 70;16(od 0 do SEF:?
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania m. in: w kazdym
obszarze)

1) Czytelnosc kalkulacji kosztow

2) Adekwatnosc kosztow do dziatania

3. Proponowanaijiakoéc' wyk_c;\ér{ia zadania, W"tym: | 0-15 (od 0 do 5 pkt
) ) . o w kazdym
1) Liczba godzin ustug asystencji osobistej obszarze)
2) kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent bedzie
realizowat zadanie: koordynator oraz asystenci oséb
niepetnosprawnych (w przypadku kiedy osoba
niepetnosprawna objeta ustugami nie wskaze takiego
asystenta),
3) jako$¢ przygotowania oferty w tym spdjnosc oferty
z ogtoszeniem
4. Rzetelnosc i terminowogé—r—e:alizacji_wc_zeérniérzliecidﬁ;ch zadan | 0-5 o
5. Doéwiadczenie w realiza(ﬁ_bfbjektéw o hoddba;/_rﬁuc-ﬁérék-térizg | os 7

3. W przypadku niespetnienia przez oferte_-k-ryterfc‘)w formélﬁy_cl;b_k_regd;wcrh w ust. 2 pkt 1lit. a, b
oferta zostaje odrzucona na etapie oceny formalnej.




4.

VII.

W przypadku niespetnienia kryteriow formalnych okre$lonych w ust. 2 pkt 1 lit. ¢, d, e, f oferent
ma prawo uzupetni¢ braki lub przedtozy¢ brakujgce dokumenty w terminie 1 dnia roboczego od
dnia przekazania informacji przez komisje konkursowa. W przypadku nieuzupetnienia brakow
oferty we wskazanym terminie oferta zostaje odrzucona na etapie oceny formalnej.

Komisja w trakcie opiniowania ztozonych ofert moze poprosi¢ oferentéw o udzielenie
dodatkowych informacji.

OGLOSZENIE WYNIKOW:

1. Rozstrzygniecie konkursu nastapi w dniu 20 kwietnia 2026 r.

2. Informacja o rozstrzygnieciu konkursu zostanie podana do publicznej wiadomosci na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Ropczycach, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Ropczycach i w Biuletynie Informacji Publicznej oraz stronie internetowej Miejsko-Gminnego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Ropczycach oraz na tablicy ogloszen Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spofecznej w Ropczycach.

3. Wybrany jeden Wykonawca zobowigzany jest do podpisania umowy do dnia 24 kwietnia
2026r.

4. Podmiot, ktéremu zostang przyznane $rodki z Funduszu Solidarnosciowego zobowigzany jest
do przedstawienia szczegétowego sprawozdania merytorycznego | finansowego z realizacji
zadania. Wzor sprawozdania stanowi zafacznik nr 5 do Rozporzadzenia Przewodniczgcego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i
ramowych wzoréw umdéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z
wykonania tych zadan (Dz. U. 2018 r. poz. 2057 ze zm.).

VIIl. INFORMACIA DOTYCZACA ZREALIZOWANYCH W LATACH 2024-2025 ZADAN

PUBLICZNYCH TEGO SAMEGO RODZAJU ORAZ ZWIAZANE Z NIMI KOSZTY:

W latach 2024-2025 zadanie tego rodzaju byto realizowane przez Miejsko-Gminny Oérodek
Pomocy Spotecznej w Ropczycach.
Kwota na realizacje zadania:

w 2024 roku wynosita: 995428,20 ztotych;
w 2025 roku wynosita: 1070755,20 ztotych.

INFORMACIE DODATKOWE:

1. Organ zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu bez podania przyczyny, przesuniecia
terminu skladania ofert oraz zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postgpowania
konkursowego.

2. Informacji na temat warunkow i mozliwosci uzyskania dotacji udziela pani Beata Kaminska, nr
tel. 17 2218494, ul. Krétka 1, Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ropczycach.



X.

Xl.

POSTANOWIENIA KONCOWE:

1. Otwarty konkurs ofert zostanie uniewazniony jezeli:
1) nie zostanie ztozona zadna oferta,
2) zadna ze ztozonych ofert nie spetni wymogdw zawartych w ogloszeniu.

2. Podmiot, ktéremu zostang przyznane $rodki z Funduszu Solidarno$ciowego zobowigzany jest
do przedstawienia szczegdtowego sprawozdania merytorycznego i finansowego z realizacji

zadania.

3. Dotowany podmiot zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji
finansowo- ksiegowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy
z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2023 poz. 120 z poin. zm.) w sposob
umozliwiajgcy identyfikacje poszczegolnych operacji ksiegowych.

4. Dotowany podmiot jest zobowigzany do podpisania umow z osobami, uczestniczacymi
w realizacji Programu, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Dotowany podmiot zobowigzany jest do terminowego regulowania zobowigzan.

6. Dokumenty finansowe dotyczace realizacji zadania muszg by¢ opisane zgodnie z ustawg
o rachunkowosci, ponadto muszg by¢ oznaczone, ze dotycza zadania dotowanego, bez
wzgledu czy wydatek dotyczy czesci finansowej z dotacji, z wktadu wtasnego czy innych
zrodet.

7. W przypadku nierozliczenia zadania publicznego w wymaganym terminie, stwierdzenia

nieprawidtowego rozliczenia zadania, wszczete zostaje postepowanie o zwrot dotacji w trybie
przewidzianym w przepisach prawa.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH:

Zgodnie z art. 13 ust. 112 oraz art. 14 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, dalej RODO, informuje, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Miejsko-Gminny Os$rodek Pomocy

Spotfecznej

z siedzibg w Ropczycach przy ul. Krétkiej 1, 39-100 Ropczyce.

2. Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych mozna sie skontaktowac poprzez adres e-mail:
parysa@zojoropczyce.eu

3. Administrator przetwarza Panstwa dane osobowe na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO tj.
w celu powierzania wykonywania zadan publicznych, o ktorych mowa art. 5 ust. 4 pkt 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

4. Odbiorcami Panstwa danych osobowych mogg by¢ organy publiczne i inne podmioty
uprawnione do ich otrzymania przepisami prawa oraz podmioty, realizujgce zadania na zlecenie
Administratora na podstawie zawartych uméw powierzenia, takie jak podmioty zapewniajgce
utrzymanie i serwis systemow informatycznych wykorzystywanych przy ich przetwarzaniu.

i



5. Panstwa dane przechowywane bedg przez okres niezbedny do osiggniecia celu przetwarzania,
a nastepnie w celach archiwalnych zgodnie z obowigzujaca u Administratora instrukcjg
kancelaryjng.

6. Podanie danych osobowych jest warunkiem niezbednym do udziatfu w postepowaniu.
W przypadku niepodania danych niemozliwe bedzie udziat w postepowaniu i zlecenie zadania
publicznego.

7. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania, a w przypadku
ustania celu, dla ktorego byty przetwarzane prawo do ich usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania, a takze zaprzestania przetwarzania.

8. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, w razie
uznania, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

9. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedg
profilowane. Administrator nie zamierza przekazywac danych do panstw trzecich, organizacji
miedzynarodowych.

Zataczniki:

1. Wzér umowy K’U?M‘ébhﬂl
Ka¥imi f

2. Oswiadczenie o prowadzeniu punktu koordynujacego thierz Moskal
3. Oswiadczenie o kwalifikacjach zawodowych



